ACTA N°2

EVALUACION CURRICULAR

CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE
DIRECTOR/A REGIONAL DE AYSEN,
DE LA CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL

REGION DEL BIOBIiO

BASES RESOLUCION EXENTA N2 391/2024

AGOSTO - 2024
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ANTECEDENTES GENERALES.

Por el presente acto, se informan los resultados de la etapa de Evaluacion Curricular del Concurso Publico para proveer el cargo de Director/a Regional de Aysén,
de la Corporacidn de Asistencia Judicial, Region Biobio por Resolucién Exenta N°391/2024.

Se hace presente que el proceso de recepcidn de los antecedentes se realizo a través de la plataforma web de Empleos Publicos del Servicio Civil, entre los dias
21y el 28 de Junio de 2024, hasta las 23:59 horas.

DESARROLLO DEL PROCESO.

Siendo las 16:30 horas, del dia 01 de Agosto de 2024, se retne el Comité de Seleccion, compuesto por la sefiora Ana Castillo Haeger, representante del Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, la sefiora Carolina Rocha Lagos, abogada asesora de la Presidencia del H. Consejo Directivo de la Corporacion de Asistencia
Judicial de la Regidn del Biobio y el sefior Mauricio Vergara Cangas, Director de Acceso a la Justicia de la Corporacién de Asistencia Judicial de la Regién del Biobio.
Cerrado el proceso de postulacion, se verifica el cumplimiento de los postulantes, en cuanto a la entrega, en tiempo y forma, de los antecedentes requeridos para
la evaluacion curricular, segun se detallan en el numeral 1 de la cldusula IV de las bases del concurso.

EVALUACION CURRICULAR.

Antecedentes para la postulacion (Obligatorios) para Revisidn Formal

Los postulantes al empleo deberdn presentar de manera obligatoria los siguientes antecedentes:

a) Copia autorizada ante notario o con firma electrdnica avanzada de la institucidon que lo emite, de los certificados o documentos que acrediten magister y/o
diplomados y/o postitulos. Solo se considerarén los diplomados y/o postitulos de 120 horas o mas.

b) Copia simple de los certificados que acrediten cursos o capacitaciones realizadas en los ultimos 10 afios, las que deberan indicar nombre de la capacitaciéon o
curso, nombre del organismo capacitador, fecha y horas cronoldgicas.

c) Copia de certificados o documentos que acrediten experiencia profesional en el sector publico o privado.

d) Copia de certificados o documentos que acrediten experiencia profesional en cargos directivos y/o jefaturas, segln lo requerido en el punto lll. Requisitos
Generales, nimero 1, letra c, de las bases del presente concurso publico.
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EVALUACION CURRICULAR CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER CARGO DE DIRECTOR/A REGIONAL DE AYSEN, DE LA CORPORACION DE ASISTENCIA

Resultado de la etapa (orden de mayor a menor puntaje)

JUDICIAL DE LA REGION DEL BIOBIO

CAPACITACIONES RELACIONADAS AL

CARGO
Mds de 100 | Entre50y | Menos de
horas 99 horas 49 horas
4 puntos 3 puntos 2 puntos
9.335.43X-X 4 0 0 12 0 30 100
16.319.41X-X 4 0 0 12 0 24 80
13.460.66X-X 4 0 0 0 0 20 66,66
15.256.95X-X 4 0 0 0 0 20 66,66
13.951.48X-X 4 0 0 0 10 19 63,33
13.305.13X-X 4 0 0 12 0 16 53,33
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RESULTADO DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

Los/las postulantes que aprobaron satisfactoriamente la Etapa de Evaluacion Curricular en el Concurso Publico para proveer el cargo de Director/a Regional de
Aysén, de la Corporacién de Asistencia Judicial de la Region del Biobio, continuando con la Evaluacion Psicolaboral es el siguiente:

N° RUN Resultado Final Etapa N°2
9.335.43X-X SUPERA ETAPA
16.319.41X-X SUPERA ETAPA
13.460.66X-X SUPERA ETAPA
15.256.95X-X SUPERA ETAPA
13.951.48X-X SUPERA ETAPA
13.305.13X-X SUPERA ETAPA
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Para constancia firma:
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Representante misteri ustici/!l y Derechos Humanos

cdrolina Rocha Lagos
| Abogada Asesora die 12 Presidencia del Honorable Conseje Direetive

Robinson Pérez Alveal

Encargado de Reclutamiento y Seleccién, CAJ Biobio

MVC/ACH/CRL/rpa

Concepcion, 02 de Agosto de 2024.
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